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Al sito web

RELAZIONE DEL DIRIGENTE IN MERITO ALL’ASSEGNAZIONE DEL FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL
PERSONALE DOCENTE

A.S.2018/19

In merito all’assegnazione del fondo per la valorizzazione del merito del personale docente relativamente alle
attivita svolte nell’a.s.2018/19 si riferisce quanto segue:

- La risorsa finanziaria attribuita a codesta istituzione scolastica per I'a.sc.2018/19 é stata di euro
15.270,70 lordo dipendente- Nota Miur prot.n.21185 del 24/10/2018. Ad essa € stata aggiunta la cifra
accantonata lo scorso anno scolastico pari a euro 600,00.

- Llaripartizione & avvenuta sulla base dei criteri individuati dal Comitato per la Valutazione dei docenti,
attraverso la scheda appositamente predisposta e messe a disposizione dei docenti.

- Al Dirigente Scolastico sono pervenute complessivamente 22 richieste di assegnazione del bonus; di
gueste ne sono state accolte 20.

- Alle domande pervenute sono state aggiunte 18 assegnazioni disposte dal Dirigente: come noto,
infatti, la mancata presentazione delle attivita svolte non preclude la possibilita di accedere al fondo.
Pertanto, complessivamente, i docenti destinatari risultano essere 38, pari al 35% dei docenti
dell’Istituto.

- lacifra a disposizione e stata ripartita tra i vari gradi di scuola e, per la prima volta, tra tutti i docenti
in servizio nell’Istituto: e stato infatti dato riconoscimento al lavoro di cinque docenti assunti a tempo
determinato.

- Alfine di una vera aderenza a quanto previsto dalla Legge 107/15, nel rispetto di quanto stabilito in
sede di contrattazione integrativa di Istituto, la cifra corrisposta e stata assegnata secondo tre fasce,
pari a euro 300, euro 600 e euro 800 .

- Le attivita maggiormente riconosciute sono state quelle relative ad iniziative di formazione del
personale, nell’intento di incrementare la professionalita docente tesa al miglioramento dell’intera
istituzione scolastica.

Ass.te Amm.vo Gaetano Alessi

Firmato digitalmente da Pontremoli Marzia
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- Particolare riconoscimento e stato previsto per la valorizzazione del lavoro di équipe finalizzato alla
gestione di classi complesse con |'attivazione di percorsi specifici.

- Non sono state accolte domande relative ad attivita svolte in maniera sporadica ed occasionale
oppure gia finanziate in altro modo.

| docenti destinatari del bonus sono stati informati personalmente dell’assegnazione e, per quanto
riguarda le domande non accolte, la motivazione & stata espressa sulla scheda di rilevazione presentata dai
docenti e conservata agli atti della scuola.

Tutta la documentazione relativa al lavoro svolto dal Dirigente Scolastico & stata pubblicata sul sito della
scuola (sezione Organi Collegiali) e presentata al Collegio dei docenti in data 2 settembre 2019.

La dirigente scolastica
Dott.ssa Marzia Pontremoli

Ass.te Amm.vo Gaetano Alessi

Firmato digitalmente da Pontremoli Marzia
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